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Programa de Apoyo al Liderazgo y la Representación de la Mujer (PROLID)

Banco Interamericano de Desarrollo - Comisión Interamericana de Mujeres 

(Punto 4.c de la agenda)
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El Programa de apoyo al liderazgo y la representación de la mujer del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), aprobado en marzo de 1998, surgió como respuesta a los movimientos para impulsar un mayor  liderazgo de la mujer en America Latina y El Caribe.



 El propósito del Programa es el de contribuir a incrementar la participación ciudadana de la mujer y su acceso a posiciones de liderazgo en la vida pública y cívica de los países del hemisferio.



Sus objetivos específicos incluyen: i) poner recursos financieros a disposición de las organizaciones que promueven el liderazgo y la participación cívica de la mujer;  ii)  promover redes de enlace regionales y de mujeres líderes comprometidas a apoyar y desarrollar el liderazgo y la representación de la mujer y facilitar las vinculaciones entre ellas,  y  iii)  fomentar el aprendizaje y compromiso de la comunidad donante para apoyar la promoción  del liderazgo de la mujer en la región.  



 Inicialmente, PROLID tendrá una duración de tres años, pero se está diseñando una estrategia para asegurar su  financiación sostenible y su eventual independencia.



Cinco componentes integran el Programa: 

1) financiamiento directo de proyectos y programas para promover una mayor participación de la  mujer en la toma de decisiones en la vida pública y civil (US$2,406.000); 

2) asistencia técnica para fortalecimiento institucional de organizaciones que demuestren potencial en las áreas de liderazgo y participación ciudadana de las mujeres (US$196,000); 

3) formación de redes de información e intercambio de experiencias para facilitar los vínculos entre las líderes actuales y potenciales y entre las organizaciones de mujeres (US$317,400);

4) actividades de extensión y comunicación para generar y diseminar información sobre el Programa (US$88,700), y 

5) búsqueda de fondos e institucionalización para asegurar la sostenibilidad y continuidad de Programa más allá de sus 36 meses  de duración  (US$36,100).

La Comisión Interamericana de Mujeres (CIM), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo de la Mujer (UNIFEM) y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), se han unido a esta iniciativa como co-auspiciantes del Programa. Estos organismos, junto con  las coordinaciones de Organizaciones no-gubernamentales (ONG) del Caribe y de América Latina y  dirigentes destacadas de la Región, forman el Consejo de trece miembros de PROLID, que proveerá orientación estratégica durante la ejecución del Programa, participará activamente en su institucionalización y en la búsqueda de recursos, y revisará y hará recomendaciones sobre las solicitudes de financiamiento.  

El presupuesto inicial de PROLID consiste de US$3.720.000, aportados por el BID en moneda convertible y local, el Fondo Noruego de Mujeres en el Desarrollo y el Fondo Sueco de Cooperación Técnica para Servicios de Consultoría.  El PNUD aportará US$400.000 adicionales y UNIFEM, otros US$200.000.  Inicialmente, la CIM ha asignado US$30.000 de su presupuesto regular de 1998 para el programa.  Se espera financiar alrededor de 55 proyectos durante los próximos tres años.


En abril y mayo de este año se realizaron dos reuniones técnicas preparatorias de los organismos co-auspiciantes, en las que participó la CIM, para discutir y revisar el modus operandi del Programa, las pautas para el funcionamiento del Consejo y  las modalidades de cofinanciación.  Seguidamente al lanzamiento oficial de Programa el 11 de junio de 1998, se realizó la primera reunión del Consejo, en la que participaron la Presidenta y la Secretaria Ejecutiva de la CIM.



La Secretaría Permanente de la CIM suministró los nombres y direcciones de las Delegadas Titulares para su incorporación en la base de datos de PROLID.  Durante el mes de agosto, se dió inicio al primer ciclo de financiamiento del Programa.  La Coordinación  de PROLID realizó la convocatoria para los proyectos directamente por fax a las Delegadas Titulares y a otras organizaciones.  Se recibieron  más de 250 propuestas, cuya  selección final se realizará en el mes de noviembre durante la segunda reunión del Consejo.

Aporte Financiero  de la CIM al Programa 

El Comité Directivo aprobó la asignación de US$ 30.000 del presupuesto de 1998 de la CIM como aporte inicial para el Programa.  La Secretaría Permanente está realizado gestiones para la obtención de recursos externos adicionales.  Los fondos externos que se obtengan a  partir de estas gestiones se utilizarán para cofinanciar, dentro del PROLID, proyectos específicos de especial interés para la CIM y los Estados miembros de la OEA.



 En anexo, se adjunta la “Guía para solicitantes” del Programa PROLID, así como también la lista de los miembros del Consejo.

